
 

805§ Borse e stage con l’ONU. Più 9 CaV 
 
Oggi presentiamo due importanti programmi di formazione che da molti anni sono messi in atto 
in collaborazione tra il nostro Ministero degli Esteri e le Nazioni Unite. 
Il primo assegna borse di studio a giovani professionisti. Il secondo riguarda stage per giovani 
laureati. 
 
FELLOWSHIPS PROGRAMME 
 
Il “Fellowships Programme for Technical Cooperation Capacity Building and Human Resources 
Development” è un programma finanziato dalla Direzione Generale per la Cooperazione allo 
Sviluppo del Ministero degli Affari Esteri italiano e curato dal Dipartimento degli Affari 
Economici e Sociali delle Nazioni Unite. 
Il Fellowships Programme intende offrire a giovani professionisti la possibilità di svolgere un 
percorso di formazione lavorativa in paesi in via di sviluppo nell’ambito della cooperazione 
internazionale. 
Il Programma ha una durata di un anno. I candidati preselezionati saranno convocati per 
sostenere i colloqui di selezione nel mese di ottobre. I candidati selezionati seguiranno un 
corso di formazione di due settimane presso lo Staff College del Sistema delle Nazioni Unite 
(UNSSC) a Torino, a metà dicembre. I temi trattati saranno inerenti alla cooperazione 
internazionale e, in particolare, riguarderanno la formulazione e la gestione di programmi e 
progetti in paesi in via di sviluppo. A partire da gennaio 2011, i partecipanti svolgeranno la loro 
attività per un periodo di 11 mesi e mezzo in paesi in via di sviluppo e riceveranno una borsa 
mensile in valuta locale, commisurata in base al costo della vita nei vari paesi di destinazione. 
 
REQUISITI 
Il Programma si rivolge a giovani laureati di età non superiore ai 28 anni, in possesso dei 
seguenti requisiti. 
Titoli: Titoli accademici: a) laurea conseguita secondo il vecchio ordinamento universitario; b) 
laurea specialistica conseguita secondo il nuovo ordinamento universitario; c) laurea conseguita 
secondo il nuovo ordinamento universitario accompagnata da un titolo di Master. Titolo 
universitario richiesto, se conseguito all’estero, è il Master o Maîtrise. 
Lingue: Ottima conoscenza della lingua inglese. La conoscenza di altre lingue ufficiali delle 
Nazioni Unite costituisce titolo preferenziale. 
Limiti di età: I candidati devono essere nati dopo il 1 gennaio 1982. 

 



Nazionalità: Italiana. 
 
Scadenza: I formulari di candidatura dovranno pervenire all’ufficio UN/DESA di Roma entro e 
non oltre il 30 luglio 2010. Non fa fede il timbro postale. Le domande pervenute in ritardo o 
incomplete non verranno prese in considerazione. 
Il formulario di candidatura, da redigere in inglese, è disponibile presso l’ufficio UN/DESA di 
Roma o nei seguenti siti web: www.undesa.it e www.esteri.it.  Il formulario dovrà essere 
accompagnato da una lettera di motivazione (in inglese, 200 parole al massimo), dal certificato 
di laurea con la lista degli esami sostenuti e dalla certificazione dei corsi post laurea (anche in 
fotocopia). Tale documentazione dovrà essere inviata al seguente indirizzo: 
United Nations Department of Economic and Social Affairs (UN/DESA) 
“Fellowships Programme” 
Corso Vittorio Emanuele II, 251 
00186 Roma 
Le candidature ricevute via e-mail o via fax non saranno ritenute valide. A causa dell’elevato 
numero di candidature previste, verranno contattati esclusivamente i candidati preselezionati 
per il colloquio. Per ulteriori informazioni consultare www.undesa.it oppure scrivere a 
fellowshipinfo@undesa.it. 
 
 
UNV INTERNSHIP PROGRAMME 
 
Il Programma “UNV Internship Programme”, finanziato dalla Direzione Generale per la 
Cooperazione allo Sviluppo del Ministero degli Affari Esteri e curato da United Nations 
Volunteers (UNV), con la collaborazione del Dipartimento degli Affari Economici e Sociali delle 
Nazioni Unite (UN/DESA), intende offrire a giovani laureati la possibilità di svolgere un 
tirocinio di dodici mesi in Paesi in via di sviluppo. 
 
Le aree nelle quali i tirocinanti saranno impegnati sono state identificate da UNV d’intesa con 
la Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo del Ministero degli Affari Esteri. Esse 
sono: 
  •    governance 
  •    politiche di genere 
  •    tecnologie dell’informazione 
  •    micro-imprese 
  •    lotta alla povertà 
  •    sviluppo sostenibile 
  •    ambiente 
 
REQUISITI 
Titoli: Essere a conoscenza delle tematiche di aiuto allo sviluppo e in possesso di uno dei 
seguenti titoli accademici: a) laurea conseguita secondo il vecchio ordinamento universitario; 
b) laurea specialistica conseguita secondo il nuovo ordinamento universitario; c) laurea 
conseguita secondo il nuovo ordinamento universitario accompagnata da un titolo di Master. 
Titolo universitario richiesto, se conseguito all’estero, è il Master o Maîtrise. 
Lingue: Ottima conoscenza della lingua inglese. La conoscenza di altre lingue ufficiali delle 



Nazioni Unite costituisce titolo preferenziale. 
Limiti di età: I candidati devono essere nati dopo il 1 gennaio 1984. 
Nazionalità: Italiana. 
 
Scadenza: I formulari di candidatura dovranno pervenire all’ufficio UN/DESA di Roma entro e 
non oltre il 30 luglio 2010. Non fa fede il timbro postale. Le domande pervenute in ritardo o 
incomplete non verranno prese in considerazione 
I candidati preselezionati verranno intervistati nel mese di novembre 2010 e nel corso 
dell’intervista riceveranno informazioni riguardo i possibili incarichi, le sedi e le condizioni di 
servizio. A gennaio 2011, i candidati selezionati prenderanno parte ad un corso di orientamento 
di due giorni a Bonn e raggiungeranno le sedi di destinazione a febbraio 2011. Verrà loro 
corrisposta da UNV una indennità mensile commisurata al costo della vita nel Paese di 
assegnazione. 
Il formulario di candidatura, da redigere in inglese, è disponibile presso l’ufficio UN/DESA di 
Roma, o nei seguenti siti web: www.undesa.it e www.esteri.it.  Il formulario dovrà essere 
accompagnato da una lettera di motivazione (in inglese, 200 parole al massimo), dal certificato 
di laurea con la lista degli esami sostenuti e dalla certificazione dei corsi post laurea (anche in 
fotocopia). Tale documentazione dovrà essere inviata al seguente indirizzo: 
United Nations Department of Economic and Social Affairs (UN/DESA) 
“UNV Internship Programme” 
Corso Vittorio Emanuele II, 251 
00186 ROMA 
Le candidature ricevute via fax o e-mail non saranno ritenute valide. A causa dell’elevato 
numero di candidature previste, verranno contattati esclusivamente i candidati preselezionati 
per il colloquio. Per ulteriori informazioni consultare www.undesa.it oppure scrivere a 
unvinfo@undesa.it.  
 
ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω 
 
Colti al volo 1 
Il Servizio Eures dell’AFOL di Milano presenta le seguenti offerte per posti disponibili negli 
Stati Uniti d’America. Le selezioni si svolgeranno a Milano nel mese di ottobre 2010. Le 
offerte complete si possono leggere su www.provincia.milano.it/lavoro > Banche dati Lavoro > 
Opportunità/Offerte di lavoro / Offerte Eures per lavorare in Europa. 
Dal link www.internationalservices.fr/diffusions/wdwitalyapplication.doc è possibile 
scaricare il modulo da inviare obbligatoriamente per le due offerte. 
 
  1.    Il ristorante “Tutto Italia” del Centro Epcot in Florida (USA) cerca Food and Beverage 
Host/Hostesses.  Il Centro Epcot si trova presso il Walt Disney World Resort vicino a 
Orlando. Requisiti: età minima: 18 anni, disponibilità al soggiorno negli USA per 12 mesi, buon 
inglese colloquiale, carattere estroverso, entusiasta e flessibile. Le partenze sono previste tra 
dicembre 2010 e giugno 2011.  
  2.    Chi, invece, vuole lavorare come commesso/a, può partecipare alle selezioni per 
Merchandise Host & Hostess presso l’Italian Pavilion of Epcot Center. Requisiti: età minima: 
18 anni, disponibilità al soggiorno negli USA per 12 mesi, buon inglese colloquiale, carattere 
estroverso, entusiasta e flessibile. Le partenze sono previste tra febbraio e giugno 2011. 



 
L’AFOL sollecita gli interessati a inviare al più presto le candidature. Per candidarsi inviare 
lettera di presentazione e CV con foto (tutto in inglese) a eures@provincia.milano.it. 
ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω 
 
Colti al volo 2 
Lo stesso Servizio Eures dell’AFOL di Milano segnala che un negozio di Turku (Finlandia), che 
si occupa di vendita e manutenzione di fisarmoniche, cerca un professionista accordatore – 
riparatore – costruttore di fisarmoniche. 
Offre: 
  •    contratto a tempo indeterminato; 
  •    retribuzione: € 7 l’ora nel periodo di prova (4 mesi); successivamente la retribuzione sarà 
concordata tra le parti; 
  •    assistenza nella ricerca dell’alloggio; 
  •    assistenza nelle pratiche di registrazione fiscale; 
  •    assicurazione contro gli infortuni e contributi per la pensione. 
Per informazioni visitare il sito www.harmonikka.com. Gli interessati possono inviare lettera 
di presentazione e CV (tutto in inglese) a raimo@harmonikka.com oppure a 
raimo.leppanen@harmonikka.com, Etelän Harmonikka, Raimo Leppänen, Kaskenkatu 11, 20700 
Turku, Finlandia. 
ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω 
 
Colti al volo 3 
Il Servizio Eures della Regione Veneto segnala le seguenti offerte di lavoro: 
 
  1.    Rif.: 4794531. Quattro lavoratori per mettere a dimora piante in Svezia. Requisiti: 
formazione specifica ed esperienza, buona conoscenza delle lingue inglese o svedese. Si offre: 
contratto a tempo determinato dal 04 agosto al 04 novembre; retribuzione mensile da 
concordare; vitto e alloggio non inclusi. Per candidarsi inviare lettera di presentazione e CV 
(tutto in inglese o svedese) a friplant@hotmail.com.  
 
  2.    Rif.: 4794171. Tre animatori, di cui uno con esperienza di Mini Clubs, per la Fiesta 
Consulting, www.fiestaconsulting.com. Zona di lavoro: Lanzarote (Isole Canarie - Spagna). 
Requisiti: esperienza, buona conoscenza delle lingue inglese e spagnola (+ tedesca per 
l'animatore di Mini Clubs). Si offre: contratto a tempo determinato; retribuzione: € 800/1000 
lordo/mese, inclusi vitto e alloggio. Per candidarsi inviare lettera di presentazione e CV (tutto 
in inglese o spagnolo) a canarias@fiestaconsulting.com. 
 
Per leggere queste due offerte complete occorre aprire http://ec.europa.eu/eures > Cercare 
un lavoro, quindi nella terza casella della prima sezione del modulo di ricerca scrivere il codice 
di Rif. 00000, nelle due caselle della seconda sezione scegliere “Tutte”, nella prima casella 
della terza sezione scegliere “Svezia” oppure “Spagna”. 
 
  3.    due camerieri/e baristi/e per ristorante italiano in Nuova Zelanda, www.ginas.co.nz, a 
partire dalla seconda metà di luglio. Requisiti: Diploma o Laurea, età: 20-30 anni per poter 
ottenere il visto in base al Working Holiday Scheme, conoscenza base della lingua inglese, 



esperienza preferibile, disponibilità minima di 3 mesi con possibilità di proroga. Si offre: 
contratto a tempo determinato; salario: 13 dollari neozelandesi/ora (circa € 7,5); orario 
settimanale: 25-30 ore; vitto durante l'orario di servizio e aiuto per la ricerca di alloggio. Per 
candidarsi inviare lettera di presentazione e CV (tutto in inglese) a: 
alex.marini1977@gmail.com. 
ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω 
 
Colti al volo 4 
L’associazione Arcistrauss, www.arcistrauss.it, cerca un volontario per un progetto SVE 
Servizio Volontario Europeo a Norwich, Regno Unito, presso Norfolk International Projects 
per 12 mesi con partenza il 1° agosto 2010. 
   Ambito: Media e Comunicazione, Informagiovani, consapevolezza europea 
   Attività: I volontari saranno impegnati con lo staff del centro Norfolk, in particolare 
nell’organizzazione e gestione di progetti internazionali come gli scambi culturali e il Servizio 
Volontario Europeo. Sarà coinvolto nella conduzione della newsletter mensile e del sito web e 
prenderà parte alle varie presentazioni dirette a sponsorizzare presso la comunità locale il 
programma Gioventù In Azione. Infine il volontario potrà prendere occasionalmente parte a 
incontri di club giovanili, iniziative di doposcuola, organizzazione di attività ed eventi ludico-
ricreativi e festivi che coinvolgono regolarmente la comunità locale. 
   Requisiti: 18 – 30 anni, ottima conoscenza della lingua inglese  
   Aspetti contrattuali: il 90% del viaggio a\r, vitto e alloggio sono totalmente coperti 
dall’associazione ospitante, che assicura anche un contributo spese mensile pari a € 150. 
   Scadenza: inviare prima possibile CV e lettera di motivazione (tutto in inglese) a 
evs@arcistrauss.it con oggetto SVE Norwich da MUOVERSI. 
Per informazioni sullo SVE vedere Offerte SVE.  
ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω 
 
Colti al volo 5 
L’Associazione Giosef di Enna, www.giosef.it, cerca volontari per il seguente progetto SVE: 
 
   •    Posti disponibili: n° 1 a Sepolno (Polonia) per 12 mesi da agosto 2010 
   •    Ente di accoglienza: ASSOCIATION SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE (progetto approvato) 
   •    Ambito: Sociale 
   •    Requisiti: la lingua veicolare è l'inglese. È previsto un corso accelerato di lingua all'arrivo 
della durata di 3 settimane. 
 
Scadenza: al più presto. Per informazioni e candidature (lettera motivazionale e CV, entrambi 
in inglese) scrivere a evs@giosef.it con oggetto SVE Sepolno da MUOVERSI. 
ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω 
 
Colti al volo 6 
Il Collettivo Vagabondi di Pace organizza “Giochiamo la pace - Igramo Miru estate 2010”, 
progetto di solidarietà internazionale rivolto alla popolazione giovanile della ex-Jugoslavia. 
Il progetto si svolge in Bosnia-Erzegovina nelle località di Bosanska Krupa, Ostruznica e Veliki 
Badic, dal 30 luglio al 23 agosto 2010 con turni di una/due/tre settimane. Il progetto è uno 
strumento per la ricostruzione di un dialogo di pace in un paese che mostra ancora le profonde 



ferite della guerra, non solo dal punto di vista materiale, ma anche e soprattutto dal punto di 
vista sociale. Oltre a ciò il progetto è sicuramente un luogo di forte scambio interculturale, 
una forma volutamente positiva di approccio alla diversità intesa come arricchimento e 
crescita e non come barriera. 
Scadenza: 8 luglio 2010. 
Per partecipare compilare il modulo in www.vagabondidipace.org/form.php. 
Per informazioni vedere www.vagabondidipace.org/igramomiru.html oppure scrivere a 
igramomiru@vagabondidipace.org. 
ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω 
 
Colti al volo 7 
In occasione dell'Anno Europeo 2010 della lotta contro la povertà e l’esclusione sociale il 
coordinamento toscano dei centri EuropeDirect (Firenze, Grosseto, Livorno, Pisa e Siena) 
bandisce la terza edizione del concorso "NO1OUT", un concorso fotografico quest’anno 
dedicato al tema della “Lotta alla povertà e all’esclusione sociale”. 
L’obiettivo primario del concorso è fotografare vecchie e nuove povertà in Europa. 
Si chiede ai partecipanti di mostrare e quindi denunciare in una foto una situazione di povertà 
o esclusione sociale che riscontrata nel territorio europeo. 
Possono partecipare al concorso tutti coloro che abbiano compiuto il sedicesimo anno di età e 
siano residenti in uno degli Stati Membri dell’Unione Europea, o dei paesi del bacino del 
Mediterraneo. La partecipazione al concorso è gratuita. 
È prevista l’assegnazione di due premi: Premio della Giuria tecnica: € 800 e Premio della Giuria 
Popolare € 400.  
Scadenza: 30 luglio 2010. Tutte le informazioni e il modulo di registrazione sono su 
www.edfirenze.eu/2010/06/no1out-photo-contest/.  Si può anche scrivere a 
imagoeuropae@comune.fi.it. 
ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω 
 
Colti al volo 8 
La Fondazione Cassa di Risparmio di Cento ha pubblicato il IV bando per borse di studio 
all’estero, aperto a studenti italiani, residenti nell’Area Centese ed iscritti alle Università 
italiane, che siano risultati vincitori di un posto di scambio per i progetti di mobilità 
internazionale Erasmus e Leonardo da Vinci per l’anno accademico 2010/2011. 
L’attività svolta all’estero può riguardare:  
   •    lo svolgimento di esami riconosciuti, che faranno parte del proprio curriculum;  
   •    lo svolgimento della tesi di laurea o di uno stage. 
Scadenza: 6 agosto 2010 
L’elenco dei Comuni compresi nell’Area Centese, il testo del bando e il fac-simile della domanda 
di iscrizione sono sul sito www.fondazionecrcento.it. Per altre informazioni si può scrivere a 
info@fondazionecrcento.it. 
ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω ω 
 
.  

La newsletter MUOVERSI è un'esclusiva di Eurocultura in collaborazione con Infotraining. 
Il contenuto è riproducibile solo citando la fonte www.eurocultura.it. 



Eurocultura sceglie notizie coerenti con le proprie finalità. Non è però responsabile né della 
loro realizzazione né dei loro contenuti. 
Eurocultura è un'associazione attiva nel campo della mobilità internazionale. Si occupa di 
studio, lavoro, stage, scambi internazionali e volontariato all'estero.Eurocultura - via del 
Mercato Nuovo, 44/G - 36100 Vicenza - muoversi@eurocultura.it. 
Per la pubblicità su MUOVERSI, scrivere a marketing@eurocultura.it. 

 

 


